
Wertekatalog des DocStar Alliance e.V. 

 

Der DocStar Alliance e.V. ist ein Zusammenschluss engagierter Studierender des 

Hochschulverbunds der MSB Medical School Berlin, der MSH Medical School Hamburg, der 

BSP Business and Law School sowie der HMU Health and Medical University mit ihren 

Standorten in Potsdam, Erfurt, Düsseldorf-Krefeld und München. 

Der Verein steht für Gemeinschaft, Verantwortung und Respekt – über Hochschulgrenzen 

hinaus. 

Dieser Wertekatalog gilt für alle Veranstaltungen und Projekte, die durch den Verein 

organisiert oder begleitet werden – unabhängig davon, ob es sich um Partys, Sportturniere, 

Reisen, Festivals oder andere Aktivitäten handelt. 

Er richtet sich an alle Teilnehmenden, Mitwirkenden und Organisierenden und dient als 

gemeinsame Grundlage für ein respektvolles, sicheres und verantwortungsbewusstes 

Miteinander. 

 

1. Respekt und Toleranz 

Wir begegnen einander mit Respekt – unabhängig von Herkunft, Geschlecht, sexueller Orientierung, 

Religion, Alter oder Lebensstil. 

Diskriminierung, Belästigung oder Gewalt werden nicht toleriert. 

Jede Person hat das Recht auf persönliche Grenzen, die von allen geachtet werden.  

 

2. Gemeinschaft und Zusammenhalt 

Wir stehen füreinander ein. 

Ob im Team, bei Veranstaltungen oder auf Reisen – gegenseitige Unterstützung und Hilfsbereitschaft 

sind zentrale Bestandteile unserer Gemeinschaft. 

Gemeinsame Erlebnisse sollen verbinden, nicht trennen. 

 

3. Verantwortung und Achtsamkeit 

Wir übernehmen Verantwortung – für uns selbst, für andere und für den Verein, den wir 

repräsentieren. 

Ein achtsamer Umgang mit Alkohol, Substanzen, Eigentum und Ressourcen ist selbstverständlich.  

Wir achten auf unser Wohlbefinden und das unserer Mitmenschen.  

 

4. Fairness und Integrität 

Egal ob bei sportlichen Wettbewerben, kreativen Projekten oder organisatorischen Entscheidungen: 

Fairness und Ehrlichkeit stehen an erster Stelle. 

Wir respektieren Regeln, Absprachen und die Arbeit anderer. 

Unser Handeln soll transparent, aufrichtig und vertrauenswürdig sein.  

 



5. Sicherheit und Rücksichtnahme 

Sicherheit hat Vorrang. 

Wir achten aufeinander, greifen ein, wenn jemand Unterstützung braucht, und handeln besonnen in 

Konfliktsituationen. 

Privatsphäre und persönliches Wohlbefinden werden respektiert.  

 

6. Nachhaltigkeit und Umweltbewusstsein 

Wir tragen Verantwortung für die Umwelt, in der wir feiern, reisen oder arbeiten.  

Sauberkeit, Müllvermeidung und bewusster Ressourcenumgang sind Ausdruck von Respekt 

gegenüber unserer Umgebung und künftigen Generationen. 

Nachhaltigkeit ist Teil unserer Haltung – in Planung, Durchführung und Verhalten. 

 

7. Kreativität und Lebensfreude 

Wir fördern kreative Ideen, gemeinsames Engagement und die Freude am Erleben.  

Jede Veranstaltung ist eine Chance, Gemeinschaft lebendig zu gestalten und Vielfalt sichtbar zu 

machen. 

Wir feiern mit Verantwortung und Bewusstsein für unser Umfeld.  

 

8. Gesundheit und Wohlbefinden 

Wir achten auf körperliche und mentale Gesundheit – bei uns selbst und bei anderen. 

Ausreichend Pausen, Ernährung, Hydration und gegenseitige Fürsorge sind Teil eines 

verantwortungsvollen Umgangs miteinander. 

Niemand sollte über seine eigenen Grenzen hinausgehen. 

 

9. Vielfalt und Inklusion 

Wir feiern die Vielfalt unserer Mitglieder, Teams und Teilnehmenden. 

Offenheit, Akzeptanz und gleiche Chancen für alle schaffen ein Umfeld, in dem sich jeder willkommen 

und sicher fühlen kann. 

Unterschiede bereichern unsere Gemeinschaft und machen sie stärker.  

 

10. Repräsentation und Vorbildfunktion 

Als Teilnehmende, Mitwirkende oder Organisierende repräsentieren wir den DocStar Alliance e.V. – 

nach innen wie nach außen. 

Wir handeln im Sinne unserer Werte und tragen sie mit Stolz weiter. 

Unser Verhalten prägt das Bild unseres Vereins und seiner Gemeinschaft.  

 

Anerkennung des Wertekatalogs 

Mit der Teilnahme an Veranstaltungen, Projekten oder Aktivitäten des DocStar Alliance e.V. erkennen 

alle Beteiligten diesen Wertekatalog an und verpflichten sich, entsprechend dieser Werte zu handeln.  

 


